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1. PRESENTACIÓ 
 
L’objectiu d’aquesta guia és donar-vos la informació necessària per facilitar-vos les vostres tasques com  a 
estudiants i d’aquesta manera passar a formar part activa dels diferents òrgans  establerts en aquest 
centre. Per tant els vostres suggeriments i crítiques positives són importants pel bon funcionament de la 
facultat. 
 
Esperem que hi trobeu la informació necessària per conèixer la facultat i el seu funcionament, i també per 

facilitar-vos el bon desenvolupament del curs i la comunicació interna. Us recomanem que la llegiu amb 
cura i que la tingueu present perquè us pugui servir de referència.  
 
Segons la Llei d’ordenació de les professions sanitàries, corresponen als graduats en Infermeria, la direcció, 
avaluació i prestació de les cures d’infermeria orientades a promoure, mantenir i recuperar la salut, com 
també a prevenir malalties i discapacitats. La base de la infermeria és cuidar les persones al llarg de tot el 
cicle vital aplicant la metodologia científica. Les infermeres són expertes en proporcionar cuidatges.  

 

La nostra tasca és que, al llarg dels vostres estudis, us aneu formant per adquirir les competències que us 
capacitaran per realitzar la vostra funció com a bons professionals capaços de respondre les demandes que 
la societat ens fa. Per tant, la Facultat d’Infermeria s’ha marcat els següents objectius de formació: 
 
Competències que els estudiants han d'adquirir: 

 
 
COMPETÈNCIES GENERALS 
1. Ser capaç, en l'àmbit de la infermeria, de prestar una atenció sanitària tècnica i professional adequada 

a les necessitats de salut de les persones que atenen, d'acord amb l'estat de desenvolupament dels 
coneixements científics de cada moment i amb els nivells de qualitat i seguretat que s'estableixen en 
les normes legals i deontològiques aplicables. 

2. Planificar i prestar cures d'infermeria dirigides a les persones, família o grups, orientats als resultats 
en salut avaluant el seu impacte, a través de guies de pràctica clínica i assistencial, que descriuen els 
processos pels quals es diagnostica, tracta o cuida un problema de salut. 

3. Conèixer i aplicar els fonaments i principis teòrics i metodològics de la infermeria. 
4. Comprendre el comportament interactiu de la persona en funció del gènere, grup o comunitat, dins 

del seu context social i multicultural. 
5. Dissenyar sistemes de cures dirigides a les persones, família o grups, avaluant el seu impacte i 

establint les modificacions oportunes. 
6. Basar les intervencions de la infermeria en l'evidència científica i en els mitjans disponibles. 
7. Comprendre sense prejudicis a les persones, considerant els seus aspectes físics, psicològics i socials, 

com a individus autònoms i independents, assegurant el respecte a les seves opinions, creences i 
valors, garantint el dret a la intimitat, a través de la confidencialitat i el secret professional. 

8. Promoure i respectar el dret de participació, informació, autonomia i el consentiment informat en la 

presa de decisions de les persones ateses, d'acord amb la forma en què viuen el seu procés de salut-
malaltia. 

9. Fomentar estils de vida saludables, l'autocuidatge, donant suport al manteniment de conductes 
preventives i terapèutiques. 

10. Protegir la salut i el benestar de les persones, família o grups atesos, garantint la seva seguretat. 
11. Establir una comunicació eficaç amb pacients, família, grups socials i companys i fomentar l'educació 

per a la salut. 

12. Conèixer el codi ètic i deontològic de la infermeria espanyola, comprenent les implicacions ètiques de 
la salut en un context mundial en transformació. 

13. Conèixer els principis de finançament sanitari i sociosanitari i utilitzar adequadament els recursos 

disponibles. 
14. Establir mecanismes d'avaluació, considerant els aspectes científics i tècnics i els de qualitat. 
15. Treballar amb l'equip de professionals com a unitat bàsica en la qual s'estructuren de forma uni o 

multidisciplinària i interdisciplinària els professionals i altre personal de les organitzacions assistencials. 

16. Conèixer els sistemes d'informació sanitària. 
17. Realitzar les cures d'infermeria basant-se en l'atenció integral de salut, que suposa la cooperació 

multiprofessional, la integració dels processos i la continuïtat assistencial. 
18. Conèixer les estratègies per a adoptar mesures de confortabilitat i atenció de símptomes, dirigides al 

pacient i família, en l'aplicació de cures pal·liatives que contribueixin a alleujar la situació de malalts 
avançats i terminals. 
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Competències Específiques 
A.1. Conèixer i identificar l'estructura i funció del cos humà. Comprendre les bases moleculars i 

fisiològiques de les cèl·lules i els teixits. 
A.2. Conèixer l'ús i la indicació de productes sanitaris vinculats a les cures d'infermeria. 

A.3. Conèixer els diferents grups de fàrmacs, els principis de la seva autorització, ús i indicació, i els 
mecanismes d'acció d’aquests. 

A.4. Utilització dels medicaments, avaluant els beneficis esperats i els riscos associats i / o efectes 
derivats de la seva administració i consum. 

A5.1. Conèixer i valorar les necessitats nutricionals de les persones sanes i amb problemes de salut al 
llarg del cicle vital, per a promoure i reforçar pautes de conducta alimentària saludable. 

A5.2. Identificar els nutrients i els aliments en què es troben. 
A5.3. Identificar els problemes nutricionals de major prevalença i seleccionar les recomanacions 

dietètiques adequades. 
A.6. Aplicar les tecnologies i sistemes d'informació i comunicació de les cures de salut. 
A.7. Conèixer els processos fisiopatològics i les seves manifestacions i els factors de risc que determinen 

els estats de salut i malaltia en les diferents etapes del cicle vital. 

A8.1. Identificar les respostes psicosocials de les persones davant les diferents situacions de salut (en 

particular, la malaltia i el sofriment), seleccionant les accions adequades per proporcionar ajuda en 
aquestes. 

A8.2. Establir una relació empàtica i respectuosa amb el pacient i família, d'acord amb la situació de la 
persona, problema de salut i etapa de desenvolupament. 

A8.3. Utilitzar estratègies i habilitats que permetin una comunicació efectiva amb pacients, famílies i 
grups socials, així com l'expressió de les seves preocupacions i interessos. 

A.9. Reconèixer les situacions de risc vital i saber executar maniobres de suport vital bàsic i avançat. 

A.10. Conèixer i identificar els problemes psicològics i físics derivats de la violència de gènere per 
capacitar l'estudiant en la prevenció, la detecció precoç, l'assistència, i la rehabilitació de les 
víctimes d'aquesta forma de violència. 

A.11. Identificar, integrar i relacionar el concepte de salut i les cures, des d'una perspectiva històrica, per 
comprendre l'evolució de la cura d'infermeria. 

A.12. Comprendre des d'una perspectiva ontològica i epistemològica, l'evolució dels conceptes centrals 

que configuren la disciplina d'infermeria, així com els models teòrics més rellevants, aplicant la 
metodologia científica en el procés de cuidar i desenvolupant els plans de cures corresponents. 

A.13. Aplicar el procés d'infermeria per proporcionar i garantir el benestar la qualitat i seguretat a les 

persones ateses. 
A.14. Conèixer i aplicar els principis que sustenten les cures integrals d'infermeria. 
A.15. Dirigir, avaluar i prestar les cures integrals d'infermeria, a l'individu, la família i la comunitat. 
A16.1. Capacitat per descriure els fonaments del nivell primari de salut i les activitats a desenvolupar per 

proporcionar una cura integral d'infermeria a l'individu, la família i la comunitat. 
A16.2  Comprendre la funció i activitats i actitud cooperativa que el professional ha de desenvolupar en 

un equip d'Atenció Primària de Salut. 
A16.3  Promoure la participació de les persones, família i grups en el seu procés de salut-malaltia. 
A16.4  Identificar els factors relacionats amb la salut i els problemes de l'entorn, per atendre les persones 

en situacions de salut i malaltia com integrants d'una comunitat. 
A16.5  Identificar i analitzar la influència de factors interns i externs en el nivell de salut d'individus i grups. 

A16.6  Aplicar els mètodes i procediments necessaris en el seu àmbit per identificar els problemes de salut 
més rellevants en una comunitat. 

A16.7  Analitzar les dades estadístiques referides a estudis poblacionals, identificant les possibles causes 
de problemes de salut. 

A16.8  Educar, facilitar i donar suport a la salut i el benestar dels membres de la comunitat, les vides dels 
quals estan afectades per problemes de salut, risc, sofriment, malaltia, incapacitat o mort. 

 
A17.1  Conèixer les alteracions de salut de l'adult, identificant les manifestacions que apareixen en les 

seves diferents fases. 
A17.2  Identificar les necessitats de cura derivades dels problemes de salut. 
A17.3  Analitzar les dades recollides en la valoració, prioritzar els problemes del pacient adult, establir i 

executar el pla de cures i realitzar la seva avaluació. 
A17.4  Realitzar les tècniques i procediments de cures d'infermeria, establint una relació terapèutica amb 

els malalts i familiars. 
A17.5  Seleccionar les intervencions encaminades a tractar o prevenir els problemes derivats de les 

desviacions de salut. 
A17.6  Tenir una actitud cooperativa amb els diferents membres de l'equip. 
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A18.1  Identificar les característiques de les dones en les diferents etapes del cicle reproductiu i en el 

climateri i en les alteracions que es poden presentar proporcionant les cures necessàries en cada 
etapa. 

A18.2  Aplicar cures generals durant el procés de maternitat per facilitar l'adaptació de les dones i els 
nounats a les noves demandes i prevenir complicacions. 

A19.1  Conèixer els aspectes específics de les cures del nounat. 
A19.2  Identificar les característiques de les diferents etapes de la infància i adolescència i els factors que 

condicionen el patró normal de creixement i desenvolupament. 
A19.3  Conèixer els problemes de salut més freqüents en la infància i identificar les seves manifestacions. 
A19.4  Analitzar les dades de valoració del nen, identificant els problemes d'infermeria i les complicacions 

que poden presentar-se. 

A19.5  Aplicar les tècniques que integren la cura d'infermeria, establint una relació terapèutica amb els 
nens i els seus cuidadors. 

A19.6  Seleccionar les intervencions adreçades als nens i al malalt, axial com les derivades dels mètodes 
de diagnòstic i tractament. 

A19.7  Ser capaç de proporcionar educació per a la salut als pares o cuidadors primaris. 
A20  Comprendre els canvis associats al procés d'envellir i la seva repercussió en la salut. Identificar les 

modificacions estructurals, funcionals, psicològiques i de formes de vida associades al procés 

d'envellir. 
A21  Conèixer els problemes de salut més freqüents en les persones grans. Seleccionar les intervencions 

cuidadores dirigides a tractar o a prevenir els problemes de salut i la seva adaptació a la vida diària 
mitjançant recursos de proximitat i suport a la persona gran. 

A22.1  Conèixer el sistema sanitari espanyol. 
A22.2  Identificar les característiques de la funció directiva dels serveis d'infermeria i la gestió de cures. 
A22.3  Conèixer i ser capaç d'aplicar les tècniques de direcció de grups. 

A23.1  Conèixer la legislació aplicable i el codi ètic i deontològic de la infermeria espanyola, inspirat en el 
codi europeu d'ètica i deontologia d'infermeria. 

A23.2  Prestar cures, garantint el dret a la dignitat, privacitat, intimitat, confidencialitat i capacitat de 
decisió del pacient i família. Individualitzar la cura considerant l'edat, el gènere, les diferències 
culturals, el grup ètnic, les creences i valors. 

A24  Conèixer els problemes de salut mental més rellevants en les diferents etapes del cicle vital, 

proporcionant cures integrals i eficaces, en l'àmbit de la infermeria. 
A25  Conèixer les cures pal·liatives i control del dolor per a prestar cures que alleugen la situació dels 

malalts avançats i terminals. 

 
Competències Transversals 
CT1  Gestionar i comunicar informació d'una manera clara i eficaç en llengua estrangera 
CT2  Gestionar la informació i el coneixement mitjançant l'ús eficient de les TIC. 

CT3  Resoldre problemes de forma crítica, creativa i innovadora en el seu àmbit d'estudi. 
CT4  Treballar de forma autònoma i en equip amb responsabilitat i iniciativa. 
CT5  Comunicar informació de forma clara i precisa a audiències diverses. 
CT6  Identificar el procés d'aprenentatge i l’orientació acadèmica i professional. 
CT7  Aplicar els principis ètics i de responsabilitat social com a ciutadà i com a professional. 
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2. DIES MUNDIALS RELACIONATS AMB LA SANITAT 
 
Les campanyes mundials de salut pública són una gran oportunitat per augmentar la conscienciació i els 

coneixements sobre els problemes de salut i per mobilitzar suports en tots els àmbits, des del local fins a 
l'internacional. Al llarg de l'any hi ha molts dies mundials sobre problemes de salut o afeccions concretes: 
de la “A” d'Alzheimer a la “Z” de *zoonosis. No obstant això, l'OMS presta especial atenció als set dies i a 
la setmana que els Estats Membres de l'OMS han designat com a campanyes mundials de salut pública 
“oficials” (***). Aquí us presentem alguns dels dies mundials 
 

Finals Gener Dia Mundial contra la Lepra  

04 Febrer Dia Internacional contra el Càncer 

11 Febrer Jornada Mundial del Malalt 

14 Febrer Dia Europeu de la Salut Sexual 

08 Març Dia Internacional dels Drets de la Dona i la Pau Internacional 

24 Març Dia Mundial de la Tuberculosi *** 

1rs Abril Dia Mundial de l’Embaràs  

07 Abril Dia Mundial de la Salut *** 

23 Abril Dia Nacional de la Fibrosi Quística  

25 Abril Dia Mundial del Paludisme *** 

Finals Abril Setmana Mundial de la Immunització  

05 Maig Dia Mundial de l’Asma  

08 Maig Dia de la Creu Roja Internacional  

12 Maig Dia Internacional de la Infermeria  

15 Maig Dia Internacional de la Família  

21 Maig Jornada Mundial del Malalt  

23 Maig Dia Mundial contra el Càncer  

28 Maig Dia Internacional per la Salut de les Dones  

31 Maig Dia Mundial sense Tabac *** 

04 Juny Dia Mundial del Donant 

04 Juny Dia Internacional dels Infants Innocents Víctimes d’Agressions 

14 Juny Dia Mundial del Donant de Sang *** 

21 Juny Dia Mundial de l’Esclerosi Lateral Amiotròfica  

26 Juny Dia Internacional contra l’Ús Indegut i el Tràfic Il·lícit de les Drogues  

06 Juliol Dia Mundial de l’Esclerosi Múltiple  

28 Juliol Dia Mundial contra l'Hepatitis *** 

12 Agost Dia Internacional de la Joventut  

21 Setembre Dia Mundial de l’Alzheimer  

29 Setembre Dia Mundial dels Sords  

29 Setembre Dia Mundial del Cor  

01 Octubre Dia Internacional de la Gent Gran  

10 Octubre Dia Mundial de la Salut Mental  

10 Octubre Dia Mundial de la Vista 

16 Octubre Dia Mundial de l’Alimentació  

19 Octubre Dia Mundial contra el Càncer de Mama 

29 Octubre Dia Mundial contra l’ICTUS 

 Novembre Setmana Mundial de Conscienciació de l’Ús d’Antibiòtics 

11 Novembre Dia Internacional de la Ciència per la Pau 

14 Novembre Dia Mundial de la Diabetis  

20 Novembre Dia Universal de l’Infant  

21 novembre Dia Nacional de l’Espina Bífida 

01 desembre Dia Mundial de la Lluita contra la SIDA *** 

03 desembre Dia Internacional de les Persones Discapacitades  

05 desembre Dia Internacional del Voluntariat  

18 desembre Dia Nacional de l’Esclerosi Múltiple  

21 desembre Dia del Nen amb Càncer  
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3. ORGANITZACIÓ DE  LA FACULTAT 
 

La Facultat d’Infermeria de la URV imparteix els seus ensenyaments a: 
 

Campus Catalunya 
Campus Terres de 

l’Ebre 
Seu Baix Penedès 

Seu Vilafranca del 
Penedès 

Avinguda Catalunya, 
35 

Avinguda 
Remolins, 13-15  

Avinguda Palfuriana, 
104 

c/ Amàlia Soler, 29 

43002 Tarragona 43500 Tortosa 
43880 Coma-ruga 

(El Vendrell) 

08720 
Vilafranca del 
Penedès 

Tel: 977 558382 Tel: 977 464000 Tel: 977 297973 Tel:977 55 87 30 

 
 
 

3.1. ÒRGANS DE GOVERN DE LA FACULTAT 

 
El govern de la facultat depèn de l’equip deganal i de la Junta de Facultat   

 
 

a) Òrgans Unipersonals: 
 

Degana: Dra. M. Dolors Burjalés            
Vicedegana: Dra.Sílvia Reverté 
Secretària: Dra. Lina Casadó  
Coordinadores d’ensenyament 

Campus Catalunya: Dra. Alba Roca 
Campus Terres de l’Ebre: Dra. Elsa Gil 
Seu Baix Penedès: Dra. Lourdes Rubio 

Seu Vilafranca del Penedès: Dra. Rosa Raventós 
Màster en Investigació en Ciències de la Infermeria: Dra. Maria Antònia Martorell 

 
b) Òrgans Col·legiats:  

 
▪ Junta de Facultat: Està formada per l’equip deganal, professors, estudiants i personal 

d'administració i serveis. És l'òrgan col·legiat representatiu i de govern del centre. 
 
Són funcions del centre i competències de la seva junta: 

 Elaborar, aprovar inicialment i revisar els plans d’estudi. 
 Organitzar i coordinar acadèmicament i administrativament els estudis homologats i propis 

que s’hi imparteixin. 
 Vetllar per la qualitat de la docència i de l’atenció a l’alumnat que s’exerceix en els centres. 

 Coordinar l’activitat docent i l’atenció a l’alumnat del professorat dels departaments que 
imparteixen matèries corresponents als ensenyaments del centre. 

 Avaluar la qualitat dels ensenyaments del centre. 
 Supervisar el funcionament dels ensenyaments adscrits i l’activitat del professorat que hi 

imparteix  docència. 
 Informar sobre les propostes dels departaments relatives al professorat que impartirà 

docència en els ensenyaments del centre. 

 Publicar la guia docent del centre. 

 Publicar els programes i els criteris d’avaluació de les assignatures. 
 Coordinar els aularis i horaris de totes les activitats acadèmiques dels ensenyaments del 

centre. 
 Organitzar cursos d’especialització, perfeccionament i actualització de coneixements 

científics, tècnics i artístics en l’àrea o àrees de coneixement de la seva competència. 

 Totes les altres que els Estatuts i les normes que els desenvolupin li atribueixin 
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COMPOSICIÓ DE LA JUNTA DE FACULTAT 
 

JUNTA DE CENTRE DE LA FACULTAT D’INFERMERIA 

SECTOR MEMBRES ELECTES 

Estudiants Infermeria 
Campus Catalunya 

Ramos Vinaixa, Enric  

Wüst, Lorelei 

Vacant 

Vacant 

Estudiants Infermeria 
Campus Terres Ebre 

Asttaf Kadili, Zhor 

Ivorra Frances, Queralt 

Mercado Gil, Nayara 

Olmos Mundo, Luis 

Estudiants Infermeria 
Seu Baix Penedès 

Vacant 

Vacant 

Estudiants Infermeria 

Seu Vilafranca Penedès 

Domínguez Ruíz, Mercedes  

Peña Serrat, Alba  

Estudiants Màster i Postgraus Vicente Cabedo, Vanessa 

Professorat  

Barceló Prats, Josep 
Bazo Hernández, Leticia 
Burjalès Martí, Maria Dolors 
Casadó Marín, Lina Cristina 
De Molina Fernández, Maria Inmaculada 
Jiménez Herrera, Maria Francisca 

Martorell Poveda, Maria Antònia 
Raventòs Torner, Rosa Dolores 
Roca Biosca, Alba 
Rubio Rico, Maria Lourdes 
Albacar Riobóo, Núria Maria 
Berenguer Poblet, Marta 

Cañellas Reverté, Natividad 
Capera Fernández, Jesica 
Gil Mateu, Elsa 

Mora López, Gerard 
Vidiella Piñol, Astrid 
Cuesta Martínez, Maria del Roser 
Ortega Segura, Carmen 

Sombrero Torres, Inés  
Tejada Musté, Raquel 
Casanova Garrigos, Georgina 
Pla Canalda, Elsa  
Reverté Vilarroya, Silvia  

Personal d’Administració i Serveis 

Galofré Ribas, Marta 

Garcia Mega, Samuel  

Jiménez Fernández, Antonia 

Marsal Guardiola, Delian 

Trinca, Cornelia 

Vacant 
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COMISSIONS DELEGADES DE LA JUNTA DE FACULTAT 
 

• COMISSIÓ ECONÒMICA 
 

Professorat 

M. Dolors Burjalés 

M. Jesús Aguarón 

Lina Casadó 

Georgina Casanova 

Maria F. Jiménez 

Rosa Raventòs 

Alba Roca 

Lourdes Rubio 

PAS 

Delian Marsal 

Alumnes 

Vacant 

 
 

• COMISSIÓ DE QUALITAT 
 

Professorat 

M. Dolors Burjalés 

M. Jesús Aguarón 

Núria Albacar 

Leticia Bazo 

Lina Casadó 

Roser Cuesta 

Elsa Gil 

Maria Jiménez 

Rosa Raventós 

Sílvia Reverté 

PAS 

Marta Galofré  

Delian Marsal 

Alumnes 

Vacant 

 
 

 

• COMISSIÓ PERMANENT 
 

Professorat 

M. Dolors Burjalés 

M. Jesús Aguarón 

Josep Barceló 

Marta Berenguer 

Lina Casadó 

Inmaculada de Molina 

Maria Jiménez 

Gerard Mora 

Sílvia Reverté 

PAS 

Marta Galofré 

Delian Marsal 
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• COMISSIÓ ELECTORAL DE CENTRE 
 

Presidenta M. Dolos Burjalés 

Secretària Lina Casadó 

Representant del PDI Silvia Reverté 

Representant del PAS Delian Marsal  

Representant de l'alumnat Vacant 

 

 

• Comissió Acadèmica de Màster 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
COMISSIÓ DE PRÀCTIQUES CLÍNIQUES 

Formada per tots els coordinadors/es de les 
assignatures de Pràctiques Cliniques 

 

Subcomissió de Pràctiques C. Catalunya, SBP i SV 

Introducció a les Pràctiques Clíniques   Josep Barceló 
Leticia Bazo 

Pràctiques Clíniques I   M. Roser Cuesta 

Lourdes Rubio 

Pràctiques Clíniques II Inma de Molina 
Rosa Raventós 
Lourdes Rubio 

Pràctiques Clíniques III Inma de Molina 

Rosa Raventós 
Lourdes Rubio 

Pràctiques Clíniques IV Alba Roca 
Maria Jiménez 

Pràctiques Clíniques V M. Antònia Martorell 
Maria Jesús Aguarón 

Pràctiques Clíniques VI M. Dolors Burjalès 

Subcomissió de Pràctiques C. Terres Ebre 

Introducció a les Pràctiques Clíniques   Astrid Vidiella 

Pràctiques Clíniques I   Marta Berenguer 

Pràctiques Clíniques II Elisabet Torrubia 
Jesica Capera 

Pràctiques Clíniques III Gerard Mora 
Georgina Casanova 

Pràctiques Clíniques IV Elsa Gil 
Nati Cañellas 

Pràctiques Clíniques V Silvia Reverté 

Pràctiques Clíniques VI Georgina Casanova 

 
 

  

M. Antònia Martorell (presideix) 

M. Jesús Aguarón  

Núria Albacar 

Àngel Belzunegui 

Lina Casadó 

Inmaculada de Molina 

Maribel Romero (PAS) 
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3.2. DEPARTAMENT D’INFERMERIA 

 
És la unitat bàsica encarregada  d’organitzar i desenvolupar la recerca i programar i impartir la docència en 
l’ensenyament propi de la seva àrea de coneixement. 

 
Òrgans unipersonals  
Directora: Dra. María Jesús Aguarón   
Secretària: Dra. Inmaculada de Molina 
 
Consell de Departament 

Format per professors, estudiants i PAS. És l'òrgan col·legiat encarregat de donar a conèixer i aprovar els 
plans de docència de grau i postgrau i recerca dels seus membres. El Consell de Departament crearà i 
aprovarà les comissions que consideri oportunes. 

 
 

 
 

Són funcions dels departaments i competències dels consells de departaments: 
 
 Organitzar, desenvolupar i avaluar les activitats docents relatives a les matèries pròpies de l’àrea o 

àrees de coneixement de la seva competència, d’acord amb els requeriments del centre o centres en 
els quals es desenvolupin i dels plans d’estudi. 

 Organitzar, desenvolupar i avaluar programes de doctorat. Poden organitzar també cursos 
d’especialització, perfeccionament i actualització de coneixements científics, tècnics i artístics en l’àrea 

o àrees de coneixement de la seva competència. 
 Decidir, un cop escoltats els centres, el professorat que exercirà en les matèries de la seva competència. 
 Debatre i aprovar les línies generals de la política docent del departament. 
 Aprovar el pla anual de docència. 
 Organitzar i coordinar la docència corresponent a una mateixa assignatura o matèria, quan sigui 

impartida per més d’un grup. 

 Vetllar perquè els programes de les assignatures s’ajustin a les directrius dels plans d’estudi, evitar 
continguts repetitius i graduar els continguts entre les diferents matèries i cursos. 

 Totes les altres que els Estatuts i les normes que els desenvolupin li atribueixin.
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4. TUTORIES 
 
La Facultat assignarà professor/a, tutor/a als/les estudiants que han estat admesos per primera vegada en 
els ensenyaments que imparteix. La tutoria té com a objectiu  de fer el seguiment acadèmic dels/les 
estudiants, orientant-les i donant-les consell de manera grupal o  individualitzada en allò que afecta el 

progrés acadèmic en els seus estudis durant tota la seva estada a la facultat. L’atenció del/la tutor/a 
coincidirà amb les hores d’atenció als/les estudiants de cada professora. És necessari que els/les estudiants 
de segon,  tercer i quart curs consultin amb la seva tutora perquè els orienti de cara a la seva matrícula. 
 
Durant el període de matrícula, la responsable de l’ensenyament estarà a disposició dels estudiants 
nouvinguts per a qualsevol aclariment que sigui necessari. 

 
La Jornada d'Acollida pels alumnes de nou ingrés tindrà lloc el dia 18 de setembre de 2025. 
 
Tant les professores com les tutores tenen assignat un temps setmanal dedicat a l’atenció dels/les estudiants 
en la matèria que imparteixen. Els dies i els horaris s'anuncien en els despatxos de les professores i/o al 
Moodle de les assignatures. 

 

 

5. MATRÍCULA 
 
L’estudiant es matricula sota la seva responsabilitat i té obligació de conèixer i respectar les condicions de 
les normatives de matrícula i acadèmiques. Aquestes normes estan disponibles a la NORMATIVA 

ACADÈMICA I DE MATRÍCULA (GRAU)  Capítol IV. ASPECTES ACADÈMICS DE LA MATRÍCULA web de la 
Universitat: 
 
NORMATIVA DE MATRÍCULA DE GRAU I MÀSTER 2025-26 
 
5.1. SISTEMA DE MATRÍCULA  

 
Auto matrícula per INTERNET 
A partir de la web de la URV http://www.urv.cat   podeu accedir des de qualsevol ordinador, sempre que 
aquest tingui els requeriments tècnics necessaris. Per donar-vos-hi el suport necessari, la Universitat ha 
preparat enllaços i guies de procediment. 

 

 
5.2. TRASLLAT D’EXPEDIENT 
 
Aquest tràmit es refereix als estudiants que estan seguint o han seguit estudis de Grau en una altra 

universitat, volen ser admesos a la URV per cursar els mateixos o uns altres estudis. 
 
El RD 861/2010, de 2 de juliol, que modifica el RD 1892/2008, de 14 de novembre, pel qual es regulen les 
condicions per a l’accés als estudis universitaris oficials de grau i els procediments d’admissió a les 
universitats públiques espanyoles,  condiciona l’admissió del canvi d’universitat i/o d’estudis oficials 
espanyols al nombre de crèdits reconeguts (mínim 30 ECTS). 
 

Per això, prèviament a la sol·licitud de trasllat d’expedient, cal conèixer el nombre de crèdits reconeguts.  
  

https://www.urv.cat/media/upload/arxius/normatives/propia/activitat_universitaria/docencia_estudi/2025_26/20250220_norm_acad_grau_master_25_26_cat.pdf
https://www.urv.cat/media/upload/arxius/normatives/propia/activitat_universitaria/docencia_estudi/2025_26/20250220_norm_acad_grau_master_25_26_cat.pdf
http://www.urv.cat/
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Criteris de resolució de sol·licituds de trasllat/canvi de campus/convalidació d’estudis 

estrangers 
 
El RD 412/2014, de 6 de juny, pel qual s’estableix la normativa bàsica dels procediments d’admissió als 
ensenyaments universitaris oficials de grau, condiciona el canvi d’universitat i/o estudis oficials espanyols 
al reconeixement previ d’un mínim de 30 crèdits ECTS. Per tant, només serà possible valorar el trasllat 
quan es puguin reconèixer un mínim de 30 crèdits. 
 

1. Cada curs s’acceptarà un màxim de 18 places, repartides per les tres seus on s’imparteix el Grau 
en Infermeria d’acord amb el quadre següent. El nombre de places es revisarà anualment en funció 
de l'impacte dels trasllats al centre i del nombre d’estudiants matriculats. 

 
Places ofertades 

Campus Canvi de 

campus 
Altres Universitats 

Places 

estrangers 
Total 

Catalunya 4 3 1 8 

Terres de 

l’Ebre 
2 3 1 6 

Seu Baix 
Penedès 

2 1 1 4 

Seu Vilafranca 

Penedès 
2 1 1 4 

TOTAL 10 8 4 22 

 

Ordre de priorització de la llista d’espera Criteris 

• Mateix grau diferent campus 
• Mateix grau altres universitats 
• Altres graus, mateixa branca de coneixement 

• Altres graus, resta de branques de coneixement 
 

• Mitjana de l’expedient acadèmic. 
• En cas d’empat en la mitjana de 

l’expedient, es tindrà en compte el 
major nombre de crèdits superats 

 
 

Els estudiants Els estudiants que es puguin acollir a la via d’accés de canvi de campus, no podran demanar 
plaça per trasllat d’expedient. 

 
En la primera fase es procedirà a l'estudi del reconeixement de crèdits de l'expedient d'origen de les 
sol·licituds presentades per a cada via d’accés (canvi de campus, trasllats d’expedient i convalidació 
d’estudis estrangers). S’obrirà segona fase només en el cas que hi hagi places vacants en el tràmit de 
canvi de campus i/o trasllat d’expedient. Si en aquesta segona fase encara queden places vacants aquestes 
s’ocuparan amb les sol·licituds que hagin quedat en llista d’espera en la primera fase. 

 
 
Termini  
Els períodes de sol·licitud poden canviar d’un curs a un altre. Us recomanem que els consulteu cada curs 
acadèmic. 
 
Procediment 

 
Es troba detallat a http:// www.urv.cat – Estudis - Graus – Tràmits administratius. 
 
https://www.urv.cat/ca/estudis/graus/tramits/ 
 
 
 

Els estudiants d’una altra universitat i/o ensenyament que volen ser admesos a la URV i als quals se’ls 
reconegui menys de 30 crèdits estan subjectes al procés de preinscripció. 
 
  
  

http://www.urv.cat/
https://www.urv.cat/ca/estudis/graus/tramits/
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5.3. CONSULTA DE L’EXPEDIENT ACADÈMIC 
 
Els estudiants, per mitjà de la pàgina web de la Universitat podeu fer la consulta del vostre expedient 
acadèmic, tant del nombre d’assignatures i de crèdits matriculats i superats, com de la informació sobre què 
us fa falta per acabar la carrera. 
L’adreça és: 
https://www.urv.cat/evia/jsp/alumne/identificacioALU.jsp 

 
Heu de tenir cura de comprovar si la distribució de crèdits concorda amb el que preveu el vostre pla d’estudis 
i les altres disposicions d’ordre intern de la Universitat. Aquesta revisió serà imprescindible abans de 
formalitzar la matrícula de l'últim any de carrera per evitar desajustos de l'expedient que puguin comportar 
problemes a l'hora de l'expedició del títol. 
 

 
5.4. LÍMITS DE MATRÍCULA 
 

Estudiants a temps complet 
Els/les estudiants a temps complet hauran de matricular: 

• 60 ECTS durant el curs en què inicien els estudis i s'hi matriculen per primera vegada. 
• Entre 30 i 60 ECTS en la resta de cursos, excepte en els casos en què els quedi un nombre inferior 

de crèdits per finalitzar els estudis. 
 
Estudiants a temps parcial 
 
Els estudiants a temps parcial hauran de matricular cada curs acadèmic entre 18 i 78 ECTS, excepte en 
aquells casos en què els quedi un nombre inferior de crèdits per finalitzar els estudis. 
 

Consultar l’article 12 de la NORMATIVA ACADÈMICA I DE MATRÍCULA (GRAU) 
 
5.5. RENDIMENT EN EL PRIMER CURS 
 
L’estudiant de nou ingrés a grau a temps complet ha de superar durant el primer curs acadèmic 12 crèdits 
entre les assignatures de formació bàsica i obligatòries. 

L’estudiant de nou ingrés a temps parcial ha de superar durant el primer curs acadèmic 6 crèdits entre les 
assignatures de formació bàsica i obligatòries 
 
Consultar l’article 12 de la NORMATIVA ACADÈMICA I DE MATRÍCULA (GRAU) 
 
NORMATIVA DE MATRÍCULA DE GRAU I MÀSTER 
 

 
5.6. ASSEGURANÇA  
 
Pòlissa d’accidents obligatòria addicional per a estudiants de la Universitat Rovira i Virgili 
 
Tots els estudiants de la URV han de subscriure en el moment de la matrícula aquesta pòlissa 
d’assegurança. (més informació a la web, a la secretaria de centre i a la documentació de matrícula). 

 
Estudiants URV (mobilitat a l'estranger)  
Els estudiants que es desplacin a l'estranger han de subscriure obligatòriament una assegurança que 

cobreixi l'assistència sanitària, invalidesa, mort i repatriació, preferentment en el moment de formalitzar la 
matrícula. La URV, a través del Centre Internacional, gestiona la tramitació d'aquesta subscripció. 
 

Estudiants externs de la URV (mobilitat des de l'estranger)  
Els estudiants que s'incorporin a la URV procedents d'una universitat estrangera han de subscriure 
obligatòriament una assegurança que cobreixi l'assistència sanitària, invalidesa, mort i repatriació, llevat 
que acreditin que l'han subscrit a la universitat d'origen. La URV, a través del Centre Internacional, gestiona 
la tramitació d'aquesta subscripció. 
 
Podeu consultar tots els aspectes referents a l’assegurança a: 

https://intranet.urv.cat/group/intranet/assegurances-estudiants  
 

https://www.urv.cat/evia/jsp/alumne/identificacioALU.jsp
https://www.urv.cat/ca/estudis/graus/tramits/estudiants-temps-parcial/
https://seuelectronica.urv.cat/media/upload/pdf/20250220_norm_mat_grau_master_25_26_cat_editora_4_1_5535.pdf
https://seuelectronica.urv.cat/media/upload/pdf/20240222_norm_mat_grau_master_24_25_editora_4_1_5260.pdf
https://seuelectronica.urv.cat/media/upload/pdf/20240222_norm_mat_grau_master_24_25_editora_4_1_5260.pdf
http://tramits.urv.cat:82/continguts/contractacio/compres/3-Ambit_compres/3.3-Gestio_assegurances/3.3.2-Polisses_assistencia_sanitaria_accidents_repatriacio_i_mobilitat/ESTUDIANTS/3.1-%20Polissa_Univerplus_2014-2015.pdf
https://intranet.urv.cat/group/intranet/assegurances-estudiants
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6. PRÀCTIQUES 

 
Les pràctiques clíniques són obligatòries i es realitzen en els centres hospitalaris, d’atenció 

primària, centres psiquiàtrics, etc., de les nostres comarques. 

 

L’horari i els torns de les pràctiques seran establerts envers l’oferta dels centres de pràctiques i 

la disponibilitat de places pels mateixos. 
 
Veure la Guia de Gestió de Pràctiques Clíniques de la Facultat d’Infermeria.  
 
Consultar el Protocol d’assignació de centres de Pràctiques Clíniques 
 

A partir de l'entrada en vigor el passat 01/01/2024 de la disposició addicional 52ª del RD-llei 

2/2023 de 16 de març, la URV dona d'alta a la Seguretat Social i cotitza per tots els nostres 

estudiants que realitzen pràctiques externes no remunerades, de forma que queden inclosos al 

Règim General de la Seguretat Social com assimilats als treballadors de la URV. Per tant, a la 

mútua de la URV és a qui li correspon cobrir les atencions o despeses dels accidents 

que puguin patir els estudiants in itinere o durant la realització de les seves 

pràctiques. 

Podeu consultar tota la informació sobre la cotització de les pràctiques a: 

https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/estudiants/practiques-

estudiants 

 
6.1. PROTOCOL EN CAS D’ACCIDENT A LES PRÀCTIQUES 

Podeu consultar el detall del protocol a seguir a: 

https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/estudiants/protocol-accidents-

practiques-no-remunerades/ 

 

Per a consultes podeu contactar amb: 

Oficina de l'Estudiant 

• Campus Catalunya, edifici F, Av. Catalunya, 35, 43002 - Tarragona 

• 977 55 8581 

• practiques@urv.cat 

 

 
6.2. SEGUIMENT DE NORMATIVES DE RISCOS LABORALS 

 
1. Es recomana als i les estudiants estar al corrent de les vacunacions obligatòries abans 

d’anar a pràctiques. L’estudiantat de la Facultat d’Infermeria que opti per no vacunar-se 

haurà de signar el document de renúncia a la vacunació. 

 

2. Els centres de pràctiques poden establir requisits vacunals específics d’obligat compliment 

per a l’estudiantat del grau d’infermeria.  

 

https://www.infermeria.urv.cat/media/upload/domain_447/arxius/Normatives/GUIA_PRACTIQUES_CLINIQUES_FACULTAT_INFERMERIA_2020.pdf
https://www.infermeria.urv.cat/ca/informacio-per-a/estudiants/protocol-d-assignacio-de-les-practiques-cliniques/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/estudiants/practiques-estudiants
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/estudiants/practiques-estudiants
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/estudiants/protocol-accidents-practiques-no-remunerades/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/estudiants/protocol-accidents-practiques-no-remunerades/
mailto:practiques@urv.cat
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3. Els/les estudiants d'infermeria, com a grup de risc que està en contacte amb sang i fluids 

corporals, han de complir les normes del centre on realitza les pràctiques 

(vacunacions, resultats analítics...). 

 

4. Alguns centres de pràctiques poden exigir certificació de proves de laboratori especials o 

marcadors. En aquest cas, l’estudiant ho pot obtenir a través del seu metge de capçalera. 

 
 

7. PROGRAMES D’INTERCANVI 
 

La Facultat d’Infermeria té establerts convenis de cooperació amb institucions de diferents països des de 
l'any 1991 i s'ha anat ampliant tant amb nombre de països com en programes, adreçats a estudiants i 
professors. 
 

L'Espai Europeu d'Educació superior facilita la lliure circulació de professionals en tots els estats membres. 

Aquests programes d'intercanvi ofereixen l'oportunitat de conèixer altres realitats que poden ser rellevants 
pel futur desenvolupament professional dels estudiants. Un dels objectius de la Facultat d’Infermeria és 

potenciar els intercanvis a nivell internacional, tant d’estudiants com de professors. Els programes 
d’intercanvi internacionals permeten als  estudiants, i al centre en el seu  conjunt, obrir-se  a altres maneres 
d’entendre la docència en infermeria, així com a altres cultures del cuidar. Estem convençuts que aquesta 
obertura ens enriqueix a tots tant a nivell humà com professional, ajudant els  estudiants a ser persones 

més tolerants, professionals més complets i culturalment competents.  
 

Les places de mobilitat estan relacionades a la pàgina web de mobilitat al següent enllaç: Xarxes i 

convenis | Universitat Rovira i Virgili 
 

Els programes internacionals en què participa la Facultat d’Infermeria són: 
 

• Programa Erasmus + i Erasmus International (*): Per a estudiants de 4t curs de Grau en 
Infermeria i alumnes de màster en Investigació en Ciències de la Infermeria. 
Subvencionat per la Unió Europea, preveu estades entre tres mesos i un any acadèmic. La subvenció 

té la finalitat de cobrir despeses ocasionades per l’estada. La facultat té convenis signats amb els 
següents centres: 

 

PAÍS PROGRAMA ERASMUS. CIUTAT I UNIVERSITAT PLACES MESOS 

BÈLGICA 
GEEL- THOMAS MORE KEMPEN 2 9 

KAREL DE GROTE HOGESCHOOL 2 6 

CHILE (*) UNIVERSIDAD DE CONCEPCIÓN 1 5 

CROACIA  SPLIT UNIVERSITY OF SPLIT 2 6 

FINLÀNDIA SOUTH-EASTERN FINLAND UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES 2 3 

FRANÇA 
LYON INSTITUT DE FORMATION EN SOINS INFIRMIERS CROIX-ROUGE  3 6 

BRON INSTITUT DE FORMATION EN SOINS INFIRMIERS LE VINATIER 2 9 

IRLANDA CORK UNIVERSITY COLLEGE CORK 2 3 

ITÀLIA  
CASERTA UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI 2 3 

MODENA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA  3 3 

LITUÀNIA KLAIPEDA KLAIPEDOS UNIVERSITETAS 2 6 

NORUEGA  NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET 5 3 

PAÏSOS BAIXOS AMSTERDAM VRIJE UNIVERSITEIT 2 5 

PORTUGAL 

PORTO COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR POLITECNICO E 
UNIVERSITARIO 

4 4 

COIMBRA  ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA 2 6 

SUÈCIA HÖGSKOLAN I BORÅS 2 3 

TXÈQUIA UNIVERZITA PALACKÉHO V OLOMOUCI 2 9 

URUGUAI (*) UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA 1 5 

 
 

https://www.urv.cat/ca/internacional/xarxes-convenis/#con
https://www.urv.cat/ca/internacional/xarxes-convenis/#con
http://irfss-idf.croix-rouge.fr/
http://www.ch-le-vinatier.fr/
http://www.ucc.ie/
http://www.unina2.it/
http://www.unimore.it/
http://www.ku.lt/
http://www.cespu.pt/
http://www.cespu.pt/
https://www.esenfc.pt/es
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• Programa MOU: consisteix en la realització d’un període d’estudis  en una institució d’educació 
superior  estrangera amb què la URV tingui conveni fora de l'EEES.  

    
PAÍS PROGRAMA MOU. CIUTAT I UNIVERSITAT PLACES MESOS 

ARGENTINA 
LA PLATA- UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA 2 6 

BUENOS AIRES UNIVERSIDAD AUSTRAL 2 6 

COLÒMBIA 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BUCARAMANGA 2 12 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 1 9 

JAPÓ HIROSHIMA UNIVERSITY 2 12 

MÈXIC UNIVERSIDAD POPULAR AUTONOMA DEL ESTADO DE PUEBLA 2 12 

SUÏSSA BERN BERNER BILDUNGSZENTRUM PFLEGE 2 6 

XILE TEMUCO UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 2 6 

 
 

• Programa SICUE: Per a estudiants de 4t curs de grau en Infermeria i alumnes de màster en 
investigació en ciències de la infermeria. Mobilitat d'estudiants a universitats de l'Estat espanyol. La 
Facultat té convenis signats amb les següents universitats: 

 
PROGRAMA. SICUE. UNIVERSITAT DE DESTÍ CIUTAT Places Mesos 

Universitat ALFONSO X EL SABIO MADRID 1 9 

UNIVERSITAT D’ALACANT ALACANT 2 5 

UNIVERSITAT D’ALMERIA 

ALMERIA 2 5 

ALMERIA 2 9 

UNIVERSITAT D’EXTREMADURA 

BADAJOZ 2 9 

CÀCERES 2 9 

MÈRIDA 2 9 

PLASENCIA 2 9 

UNIVERSITAT DE CADIS CADIS 2 9 

UNIVERSITAT DE CANTABRIA SANTANDER 2 9 

UNIVERSITAT DE CASTELLA - LA MANXA CIUDAD REAL 2 9 

UNIVERSITAT DE CÓRDOBA CÓRDOBA 2 9 

UNIVERSITAT DE GRANADA 

GRANADA 2 9 

CEUTA 2 9 

MELILLA 2 9 

UNIVERSITAT DE LA RIOJA LOGROÑO 2 9 

UNIVERSITAT DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 2 5 

UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS PALMA DE MALLORCA 2 5 

UNIVERSITAT DE LLEIDA LLEIDA 2 5 

UNIVERSITAT DE MURCIA MÚRCIA 2 9 

UNIVERSITAT DE SANTIAGO DE COMPOSTELA SANTIAGO DE COMPOSTEL·LA 2 9 

UNIVERSITAT DE SARAGOSSA  

OSCA 2 9 

SARAGOSSA 2 9 

UNIVERSITAT DE VALÈNCIA VALÈNCIA 4 9 

UNIVERSITAT DEL PAÍS VASC 
BISCAIA 1 5 

1 9 

SAN SEBASTIAN 2 5 

UNIVERSITAT JAUME I CASTELLÓ 2 9 

UNIVERSITAT PÚBLICA DE NAVARRA PAMPLONA 2 9 

UNIVERSITAT REY JUAN CARLOS MADRID 2 5 

• European Nursing Module Network: Per a estudiants de 3r curs del grau en Infermeria. 
Xarxa d’Escoles d’Infermeria adscrites al sistema de 15 països d’Europa (tant de dins com de fora de 
la Unió Europea) que ofereixen places d’intercanvi tres vegades l’any: març, maig i octubre. És un 
programa de quatre setmanes de duració: la primera i l’última al seu propi país, i la segona i la tercera 
al país escollit. Hi ha dues maneres de participar: una és visitar un altre país com a “estranger”, i l’altre 

http://www.austral.edu.ar/
http://www.bzpflege.ch/
http://www.ufro.cl/
http://www.ual.es/
http://www.uca.es/
http://www.uclm.es/
http://www.uco.es/
http://www.ugr.es/
http://www.ulpgc.es/
http://www.uib.es/
http://www.udl.cat/
http://www.um.es/
http://www.usc.es/
http://www.unizar.es/
http://www.uv.es/
http://www.ehu.es/
http://www.uv.es/
http://www.urjc.es/
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és com a “host student” a la URV. L’idioma del programa és l’anglès, ja que durant les estades poden 
coincidir estudiants de diferents països. Durant l’intercanvi s’organitzen diferents activitats per afavorir 
la relació entre tots els estudiants, intercanviar coneixements i experiències, practicar l’anglès, a més 
a més de donar a conèixer el nostre país. És de finançament privat però els estudiants tenen la 
possibilitat de demanar un  ajut a la Facultat.  

https://www.enm-network.com/ 

 

Country Institution 

Belgium  Artesis Plantijn University College of Applied Sciences and Arts. Antwerpen 

Haute Ecole de Namur Liège Luxembourg. Namur 

Karel de Grote University College. Antwerpen.  

Bulgaria Plovdiv College of Medicine, Medical University. Plovdiv 

Denmark University College Absalon, Faculty of Health Education. Slagelse  

VIA University College, Departement of Nursing. Silkeborg  

University College Lillebaelt, Departement of Nursing Education. Vejle  

Finland Laurea University of Applied Sciences. Porvoo  

LAB University of Applied Sciences, Lahti.  

France IFSI Virginie Olivier, Centre Hospitalier Sainte Anne. Paris        

Italy Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

Netherlands Avans University of Applied Sciences. Breda  

University of Applied Sciences Groningen, Departement of Nursing. Groningen  

University of Applied Sciences Leiden, Departement of Nursing. Leiden  

North Macedonia Higher Medical School in Bitola, University St. Kliment Ohridski. Bitola  

Norway Ostfold University College. Frederikstad  

Sor-Trondelag University College. Trondheim  

Romania The Post Secondary Nursing School Carol Davila. Pitesti  

Scoala Sanitara Postliceala Carol Davila. Bucuresti  

Russian 
Federation 

Rostov Base Medical College. Rostov-na-Donu  

Taganrog Medical College. Taganrog  

Serbia The Academy of Applied Preschool Teaching and Health Studies. Cuprija 

Milutin Milankovic High Medical College of Vocational Studies. Belgrade  

Sanitary Medical School of Applied Sciences Visan. Belgrade  

Spain Universidad Francisco de Vitoria. Facultad de Ciencias de la Salud. Madrid  

Universitat Rovira i Virgili. Facultat d’Infermeria. 

Escuela Universitaria de Enfermeria de Vitoria-Gasteiz. Vitoria - Alava  

Sweden Orebro University, School of Health and Medical Sciences. Orebro  

Sophiahemmet University.Stockholm  

Switzerland Berner Bildungszentrum Pflege.Bern  

https://www.enm-network.com/
https://www.youtube.com/watch?v=tkcof6CzOvI&t=44s
mailto:p.lagarde%40eficass.onmicrosoft.com?subject=ENM&body=Dear%20ENM%20Coordinator
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Zurich University of Applied Sciences, Institute of Nursing.Winterthur  

United Kingdom University of Brighton, School of Health Sciences (Nursing).Brighton - East Sussex  

University of Leeds, School of Healthcare. Leeds  

University of Northampton / Milton Keynes Hospital. Northampton  

 
 
Coordinadora de mobilitat: 
 
Lina Casadó Marín:  linacristina.casado@urv.cat 
  

Per a més informació podeu consultar la web:  
 

o https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/mob-estudis/ 
o https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/ 

o MOVE ON 
 

 o les adreces de correu  
mobility@urv.cat 
international@urv.cat 

https://www.youtube.com/watch?v=IdSH0zmMsbs
mailto:linacristina.casado@urv.cat
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/mob-estudis/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
https://urv.moveonfr.com/publisher/1/spa
mailto:mobility@urv.cat
mailto:international@urv.cat
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8. SECRETARIA DE CAMPUS 
 
Ofereix informació administrativa i acadèmica a l’alumnat i al professorat.  

▪ Informació general 

▪ Tramitació de títols 
▪ Sol·licitud de convalidacions d'estudis cursats 
▪ Certificacions 
▪ Matriculació 
▪ Trasllats, etc. 

 

Campus Catalunya Campus Terres de 
l’Ebre 

Seu Baix Penedès Seu Vilafranca del 
Penedès 

Avinguda Catalunya, 35 
Avinguda Remolins, 13-
15  

Avinguda Palfuriana, 104 C/Amàlia Soler, 29 

43002 Tarragona 43500 Tortosa 
43880 Coma-ruga (El 
Vendrell) 

08720 Vilafranca del 
Penedès 

977 29 70 00 
977 46 40 00 
 

977 29 79 73 977 55 87 30. 

secretaria.campuscatalun
ya@urv.cat 
Gestió d’expedients i 
títols: 
expedients.scc@urv.cat 
Gestió d’admissió i 
matricula: 

matricula.scc@urv.cat 
 

cte.secretaria@urv.cat  
 

mariapilar.martinez@urv
.cat 
 

seuvilafranca@urv.cat 

Web Secretaria Campus 
Catalunya 

Web Secretaria Campus 
Terres de l'Ebre 

Web Secretaria Seu Baix 
Penedès 

Web Secretaria Seu 
Vilafranca del Penedès 

 
 

 

9. CRAI 
 
El Centre de Recursos per a l’Aprenentatge i la Investigació (CRAI) és un entorn comú amb tots els serveis 
universitaris de suport a l’aprenentatge, la docència i la recerca relacionats amb la informació i les 

tecnologies de la informació (TIC) per a l'aprenentatge i el coneixement (TAC). Els usuaris són estudiants, 
docents i personal de gestió i administració i serveis de la URV.  
  
Els seus fons bibliogràfics i recursos informacionals estan especialitzats en les matèries dels ensenyaments 
que s'imparteixen en cada campus/seus. 
  

• Campus Catalunya: Lletres, Ciències Jurídiques i Infermeria.  
• Campus Terres de l’Ebre: ADE, Educació Infantil i Primària i Infermeria. 
• Seu Baix Penedès: Educació Infantil i Primària i Infermeria. 
• Seu Vilafranca del Penedès: Infermeria 
 
Serveis: 

 

• Accés als espais i ús d’equipaments i de recursos informàtics. 
• Atenció i informació. 
• Accés als recursos d’informació. 
• Préstec de documents, espais i equipaments. 
• Suport a l’aprenentatge i la docència. 
• Suport a la investigació 
 

Trobareu més informació a: https://www.crai.urv.cat/ca/coneixeu/estrategia/carta-serveis/ 
 
Horaris  
CRAI: contacte i horaris. 

mailto:secretaria.campuscatalunya@urv.cat
mailto:secretaria.campuscatalunya@urv.cat
mailto:expedients.scc@urv.cat
mailto:matricula.scc@urv.cat
mailto:cte.secretaria@urv.cat
mailto:mariapilar.martinez@urv.cat
mailto:mariapilar.martinez@urv.cat
mailto:seuvilafranca@urv.cat
http://www.urv.cat/ca/universitat/estructura/gestio/suport-activitat/gestio-academica/secretaria-campus-catalunya/
http://www.urv.cat/ca/universitat/estructura/gestio/suport-activitat/gestio-academica/secretaria-campus-catalunya/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/campus/terres-ebre/secretaria-campus/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/campus/terres-ebre/secretaria-campus/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/campus/baix-penedes/secretaria/
http://www.urv.cat/ca/vida-campus/campus/baix-penedes/secretaria/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/campus/vilafranca/secretaria/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/campus/vilafranca/secretaria/
https://www.crai.urv.cat/ca/serveis/promocio-i-difusio/
https://www.crai.urv.cat/ca/coneixeu/estrategia/carta-serveis/
https://www.crai.urv.cat/ca/coneixeu/crai/
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Adreceu-nos un missatge a través de Pregunt@: 
 
 
Seguiu-nos a X (twiter), facebook i a instagram: @craiURV 
 
Telèfon:            
• Campus Catalunya: 977 55 95 24 
• Campus Terres de l’Ebre: 977 46 40 50 
• Seu Baix Penedès: 977 68 49 53 
• Seu Vilafranca del Penedès: 97755 87 41 

 
Correu-e: 
• Campus Catalunya: crai.catalunya@urv.cat 
• Campus Terres de l’Ebre: crai.cte@urv.cat 
• Seu Baix Penedès: crai.penedes@urv.cat 
• Seu Vilafranca del Penedès: crai.vilafranca@urv.cat 

 

 
 

10. BORSA DE TREBALL DE LA FACULTAT D’INFERMERIA 
 
Un cop els estudiants assoleixin la titulació tenen, a través de la informació arribada a la Facultat, moltes 
oportunitats de trobar llocs de treball, que s’exposa a la nostra web.  
 
Al llarg del curs s’ofereixen xerrades informatives d’ofertes de treball d’institucions i d’empreses estrangeres 

i nacionals així com la Sessió d’Inserció Laboral en el Dia Internacional de la Infermeria. 
 
https://www.infermeria.urv.cat/ca/borsa-treball/ 
 
 

11. ALTRES SERVEIS DE LA URV ALS ESTUDIANTS 

 

A la URV també ens preocupem per altres necessitats que et puguin sorgir. Per això intentem facilitar-
te al màxim la vida d'estudiant, posant al teu abast serveis i recursos. Aquí els tens: utilitza'ls. 

 

• Llengües URV 

• Mobilitat 

• Transports 

• Ocupació URV 

• Borsa d'habitatge 

• Suport informàtic 

• Diversitat funcional 

• Atenció psicològica 

• Igualtat 

• Sostenibilitat ambiental 

• Botiga URV 
 
 
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ 

https://www.crai.urv.cat/ca/serveis/atencio-informacio/pregunta/
mailto:crai.catalunya@urv.cat
mailto:crai.cte@urv.cat
mailto:crai.penedes@urv.cat
mailto:crai.vilafranca@urv.cat
https://www.infermeria.urv.cat/ca/borsa-treball/
http://www.llengues.urv.cat/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/mobilitat/
https://www.urv.cat/ca/universitat/directori/transport/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/ocupacio-urv/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/borsa-habitatge/
https://intranet.urv.cat/group/intranet/eines
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/atencio-diversitat-funcional/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/atencio-psicologica/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/unitat-igualtat/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/medi-ambient
https://botiga.urv.cat/ca/
https://www.urv.cat/ca/vida-campus/serveis/
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12. PLA D’ESTUDIS 2016 

Estructura 

CURS 
ASSIGNATURES 

FORMACIÓ BÀSICA 

ASSIGNATURES 

OBLIGATÒRIES 

ASSIGNATURES 

OPTATIVES 

PRÀCTIQUES 

CLÍNIQUES 

TREBALL DE FI 

DE GRAU 
TOTALS 

1r 48 9 -- 3 --- 60 

2n 12 36 3 9 --- 60 

3r -- 36 6 18 --- 60 

4t -- -- -- 51 9 60 

TOTALS 60 81 9 81 9 240 

 

Continguts 
Els codis dels ensenyaments de Grau corresponen, el primer al grup de Tarragona (1823), el segon al 
grup de Tortosa (1824) el tercer al grup de la Seu del Baix Penedès (1825) i el quart a la seu de 
Vilafranca del Penedès (1826).  

  

Codi Assignatures de 1r curs  ECTS Tipologia 

Anual 

18234005 
18244005 

18254005 
18264005 

Fonaments de Psicologia Aplicada 6 Bàsica 

18234008 
18244008 
18254008 
18264008 

Tecnologies de la Informació, Comunicació i Documentació 6 Bàsica 

18234101 
18244101 
18254101 
18264101 

Infermeria Bàsica en el Cicle Vital 6 Obligatòria 

18234111 
18244111 
18254111 
18264111 

Pràctiques de Simulació Clínica I 3 Obligatòria 

Primer quadrimestre 

18234001 
18244001 
18254001 
18264001 

Estructura i Funció del Cos Humà I 6 Bàsica 

18234004 
18244004 
18254004 
18264004 

Biologia i Microbiologia 6 Bàsica 

18234009 
18244009 
18254009 
18264009 

Ètica del Cuidar i Bases Conceptuals i Metodològiques de la Infermeria 6 Bàsica 

Segon quadrimestre 

18234002 
18244002 
18254002 
18264002 

Estructura i Funció del Cos Humà II 6 Bàsica 

18234003 
18244003 
18254003 
18264003 

Bioestadística 6 Bàsica 

18234007 
18244007 
18254007 
18264007 

Salut Pública i Educació per a la Salut 6 Bàsica 

http://www.urv.cat/gestio_academica/plans/ciencies_salut/infermeria_grau_2016.html#1_curs
http://www.urv.cat/gestio_academica/plans/ciencies_salut/infermeria_grau_2016.html#2n
http://www.urv.cat/gestio_academica/plans/ciencies_salut/infermeria_grau_2016.html#3r
http://www.urv.cat/gestio_academica/plans/ciencies_salut/infermeria_grau_2016.html#4t
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Codi Assignatures de 1r curs  ECTS Tipologia 

18234109 
18244109 
18254109 
18264109 

Introducció a les Pràctiques Clíniques 3 Obligatòria 

Codi Assignatures de 2n curs  ECTS Tipologia 

Anual 

18234107 
18244107 
18254107 
18264107 

Farmacologia 6 Obligatòria 

18234112 
18244112 
18254112 
18264112 

Pràctiques de Simulació Clínica II 5 Obligatòria 

18234104 
18244104 
18254104 
18264104 

Infermeria en la Persona Adulta 10 Obligatòria 

Primer quadrimestre 

18234006 
18244006 
18254006 
18264006 

Relació Terapèutica i Comunicació en Infermeria 6 Bàsica 

18234102 

18244102 
18254102 
18264102 

Infermeria en la Gestació, Infància i Adolescència 6 Obligatòria 

18234103 
18244103 
18254103 
18264103 

Infermeria en la Joventut 6 Obligatòria 

  Optatives 3 Optativa 

Segon quadrimestre 

18234010 
18244010 
18254010 
18264010 

Antropologia i Ciutadania 6 Bàsica 

18234108 
18244108 

18254108 
18264108 

Principis de Nutrició en Infermeria 3 Obligatòria 

18234110 
18244110 
18254110 
18264110 

Pràctiques Clíniques I 9 Obligatòria 

 Codi Assignatures de 3r curs  ECTS Tipologia 

18234106 
18244106 
18254106 

18264106 

Infermeria de Salut Mental i Psiquiàtrica 6 Obligatòria 

18234113 
18244113 
18254113 
18264113 

Cures Pal·liatives 3 Obligatòria 

18234114 
18244114 
18254114 
18264114 

Programes de Salut en la Comunitat 3 Obligatòria 
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Codi Assignatures de 3r curs ECTS Tipologia 

18234116 
18244116 
18254116 

18264116 

Infermeria en Cures Crítiques 6 Obligatòria 

18234117 
18244117 
18254117 

18264117 

Metodologia d'Investigació i Infermeria 4 Obligatòria 

18234118 
18244118 
18254118 
18264117 

Pràctiques de Simulació Clínica III 4 Obligatòria 

18234119 
18244119 

18254119 
18264119 

Pràctiques Clíniques II 18 Obligatòria 

18234105 
18244105 
18254105 
18264105 

Infermeria en la Persona Gran 6 Obligatòria 

18234115 
18244115 
18254115 
18264115 

Gestió i Experiència Organitzativa 4 Obligatòria 

  Optatives 3 Optativa 

Codi Assignatures de 4t curs  ECTS Tipologia 

18234120 
18244120 

18254120 

18264120 

Pràctiques Clíniques III 17 Obligatòria 

18234121 
18244121 
18254121 
18264121 

Pràctiques Clíniques IV 17 Obligatòria 

18234122 
18244122 
18254122 
18264122 

Pràctiques Clíniques V 8.5 Obligatòria 

18234123 
18244123 
18254123 
18264123 

Pràctiques Clíniques VI 8.5 Obligatòria 

18234301 
18244301 

18254301 
18264301 

Treball de Fi de Grau (*) 9 Obligatòria 

(*) Per poder matricular l’assignatura de Treball de Fi de Grau, és requisit indispensable haver superat 
un mínim de 168 crèdits. 
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12.1 PREREQUISITS DEL GRAU EN INFERMERIA 

 

PER PODER MATRICULAR  L'ASSIGNATURA... S'HA DE TENIR SUPERADA L'ASSIGNATURA 

Codi Assignatura ECTS Codi Assignatura ECTS 

18234110 
18244110 
18254110 
18264110 

Pràctiques Clíniques I 9 

18234109 
18244109 
18254109 
18264109 

Introducció a les Pràctiques 
Clíniques 

3 

18234119 
18244119 

18254119 
18264119 

Pràctiques Clíniques II 18 

18234110 
18244110 

18254110 
18264110 

Pràctiques Clíniques I 9 

 
 
18234120 
18244120 
18254120 
18264120 
 

18234121 
18244121 
18254121 
18264121 
 
18234122 
18244122 

18254122 
18264122 
 
18234123 

18244123 
18254123 

18264123 

 
 
 

Pràctiques Clíniques III 
 

i/o 
 

 
Pràctiques Clíniques IV 

 
 

i/o 
 

Pràctiques Clíniques V 

 
 

i/o 
 

Pràctiques 
Clíniques VI  

 
 
 

17 
 
 
 

 
17 
 
 
 
 

8,5 

 
 
 
 

8,5 

 
 
 
 
 
 
 

 
18234119 
18244119 
18254119 
18264119 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Pràctiques Clíniques II 
 
 
 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 

18 

18234301 

18244301 
18254301 
18264301 

Treball de Fi de Grau 9 S'ha de tenir superat un mínim de 168 crèdits 
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13. ASSIGNATURES OPTATIVES 
 
Les assignatures optatives s’han activat en dues modalitats: 

- Modalitat virtual, compartides entre diferents campus 

- Modalitat presencial, sense possibilitat de compartició. 
Els exàmens de les optatives seran presencials i es realitzaran a tots els campus el mateix dia i 
hora, amb independència de quin sigui el campus des del què s’han impartit. 
 
 

C
A

M
P

U
S

 C
A

T
A

L
U

N
Y

A
 CODI ASSIGNATURA CR DOCÈNCIA 

18234202 
Aprofundiment en l'Atenció a la Infància i 
Adolescència a la Comunitat.  

3 
Docència virtual des del campus Catalunya.  

Matriculable pels estudiants dels 4 campus 

18234213 Salut Mental Positiva 3 

Docència virtual des del campus Catalunya. 
Matriculable només pels estudiants de campus 
Catalunya, Seu Baix Penedès i Seu Vilafranca 

del Penedès  

18234207 Infermeria Internacional/International Nursing 3 

NO ESTAN COMPARTIDES. ELS ESTUDIANTS 
MATRICULEN L’ASSIGNATURA DEL SEU CAMPUS 

18234208 
Introducció a les Tècniques Complementàries 
en el Cuidatge d'Infermeria 

3 

 18234206 Drogodependències i altres Addiccions.  3 

C
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 CODI ASSIGNATURA CR DOCÈNCIA 

18244212 Salut, Gènere i Desigualtats Socials 3 

NO ESTAN COMPARTIDES. ELS ESTUDIANTS 
MATRICULEN L’ASSIGNATURA DEL SEU CAMPUS 

18244213 Salut Mental Positiva  3 

18244206 Drogodependències i altres Addiccions  3 

18244207 Infermeria Internacional/International Nursing 3 

18244208 
Introducció a les Tècniques Complementàries 
en el Cuidatge d'Infermeria 

3 
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CODI ASSIGNATURA CR DOCÈNCIA 

18254205 Desenvolupament Professional.  3 
Docència virtual des de la Seu del Baix Penedès.  

Matriculable estudiants dels 4 campus 

18254212 Salut, Gènere i Desigualtats Socials 3 

Docència virtual des de la Seu Baix Penedès. 
Matriculable només pels estudiants de campus 
Catalunya, seu Baix Penedès i seu Vilafranca 

del Penedès 

18254208 
Introducció a les Tècniques Complementàries 
en el Cuidatge d'Infermeria 

 
NO ESTÀ COMPARTIDA. ELS ESTUDIANTS 

MATRICULEN L’ASSIGNATURA AL SEU CAMPUS 

18254207 Infermeria Internacional/International Nursing 3 
Docència virtual compartida pels estudiants de la 
Seu del Baix Penedès i Seu de Vilafranca del 

Penedès 

S
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CODI ASSIGNATURA CR DOCÈNCIA 

18264214 
Suport a la Dependència i a la Salut de la 
Persona Cuidadora 

3 
Docència virtual des de la Seu de Vilafranca del 
Penedès.  Matriculable pels estudiants dels 4 

campus 

18264203 
Aprofundiment en l'Atenció a la Infància i 
Adolescència a l'Hospital. 

3 
Docència virtual des de la Seu de Vilafranca del 
Penedès.  Matriculable pels estudiants dels 4 

campus 

18264208 
Introducció a les Tècniques Complementàries 
en el Cuidatge d'Infermeria 

3 
NO ESTÀ COMPARTIDA. ELS ESTUDIANTS 

MATRICULEN L’ASSIGNATURA AL SEU CAMPUS 

18264208 
Introducció a les Tècniques Complementàries 
en el Cuidatge d'Infermeria 

3 
NO ESTÀ COMPARTIDA. ELS ESTUDIANTS 

MATRICULEN L’ASSIGNATURA AL SEU CAMPUS 
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14. ACTIVITATS UNIVERSITÀRIES RECONEGUDES 
 
Part dels crèdits optatius també es poden assolir amb les Activitats Universitàries Reconegudes i els 
Seminaris Interdisciplinaris, fins a un màxim de 6cr. per la participació en activitats universitàries 

culturals, esportives, de representació estudiantil, solidàries i de cooperació.  
 
Consulteu aquí les diverses activitats que es poden reconèixer i el seminaris interdisciplinaris 
 

 
Seminaris Interdisciplinaris 
 

• Acolliment i acompanyament en el seu procés d'aprenentatge en les pràctiques clíniques dels estudiants 
pertanyents als programes internacionals 

 

• MENTORNURSE-URV: programa de mentoria entre iguals Facultat d’Infermeria 

 
 

 

 

https://www.urv.cat/ca/estudis/graus/admissio/reconeixements/activitats-universitaries-reconegudes/
https://www.urv.cat/ca/estudis/graus/admissio/reconeixements/seminaris-interdisciplinaris/
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15. CALENDARI ACADÈMIC 2025-26 

16. PERÍODE PRIMER CURS 

Docència a l’aula 
(Acollida:  18 de setembre) 

Del 22 de setembre al 5 de desembre de 2025 (11 setmanes) 

Període avaluatiu 
Del 9 al 12  de desembre de 2025 

(19 de desembre: últim dia per entrar notes a Moodle) 

Tancament d’avaluacions   Del 7 al 13 de gener de 2026 

Actes Data límit de qualificació a les actes: 20 de gener de 2026 

Docència a l’aula  Del 14 de gener al 8 de maig de 2026 (16 setmanes) 

Període avaluatiu 
De l’11 al 15  de maig de 2026 

(22 de maig: últim dia per entrar notes a Moodle) 

Tancament d’avaluacions  Del 25 al 29 de maig de 2026 

Pràctiques Clíniques Del 8 al 26 de juny de 2026 (3 setmanes) 

Actes 
Data límit de qualificació a les actes: 19 de juny de 2026 

(3 de juliol per a les pràctiques) 

PERÍODE SEGON CURS 

Docència a l’aula Del 08 de setembre al 5 desembre de 2025 (13 setmanes) 

Període avaluatiu 
Del 09 al 12 de desembre de 2025 

(19 de desembre: últim dia per entrar notes a Moodle) 

Tancament d’avaluacions  Del 7 al 9 de gener de 2026. 

Actes  Data límit de qualificació a les actes: 16 de gener de 2026 

Docència a l’aula Del 12 de gener al 27 març de 2026 (11 setmanes) 

Període avaluatiu 
Del 7  al 10 d’abril de 2026 

(17 d’abril últim dia per entrar notes a Moodle) 

Pràctiques clíniques   Del 13 d’abril al 05 de juny (8 setmanes) 

Tancament d’avaluacions   Del 8 al 18 de juny de 2026 

Actes  Data límit de qualificació a les actes: 25 de juny de 2026 

PERÍODE TERCER CURS 

Docència  l’aula Del 8 de setembre al 05 de desembre de 2025 (13 setmanes) 

Període avaluatiu 
Del 9 al 12 de desembre de 2025 

(19 de desembre: últim dia per entrar notes a Moodle) 

Tancament d’avaluacions  Del 7 al 9 de gener de 2026. Simultanis amb pràctiques 

Actes  Data límit de qualificació a les actes: 16 de gener de 2026 

Pràctiques clíniques   Del 7 de gener al 10 d’abril de 2026 (13 setmanes) 

Docència amb avaluació continuada: Aula Del 13 d’abril al 05 de juny de 2026 (8 setmanes) 

Període avaluatiu 
Del 08 al 16 de juny de 2026 

(19 de juny: últim dia per entrar notes al Moodle) 

 Tancament d’avaluacions  Del 22 al 26 de juny de 2026 

Actes  Data límit de qualificació a les actes: 3 de juliol de 2026 

 QUART CURS 

Seminaris Treball Fi de Grau 08 al 10 de setembre de 2025 

Pràctiques Clíniques 08 de setembre de 2025 al 18 de juny de 2026 

Treball Fi de Grau: convocatòria juny 
Entrega TFG: 18 al 22 de maig de 2026 

Defensa TFG: 1 al 5 de juny de 2026 

Actes  Data límit qualificació a les actes: 19 de juny de 2026 

Treball Fi de Grau: convocatòria setembre 

Entrega TFG: 10 de juliol de 2026 

Defensa TFG: 9 i 10 de setembre de 2026 

Data límit qualificació a les actes: 14 de setembre de 2026 

Convocatòria addicional (estudiants que finalitzin estudis aquest curs) 

Assignatures de 1r Q De l’1 al 19 de juny de 2026 

Assignatures anuals i de 2n Q Del 7 al 9 de gener de 2026 

Convocatòria addicional avançada al setembre 
(estudiants de grau a qui restin 18 crèdits o com a màxim 

dues assignatures per finalitzar el grau) 

Del 28  al 30 de setembre de 2025 

Data límit qualificació d’actes: 6 d’octubre de 2025 

Vacances de Nadal Del  22 de desembre de 2025 al 6 de gener de 2026 

Setmana Santa Del 30 de març  al 6 d’abril de 2026 

Ponts i festa major URV 

Festa local a Tarragona: 23 de setembre de 2025 

Festa local a Tortosa: 8 de setembre de 2025 

Pont:  12 setembre de 2025 

Festa Major URV: 19 de març de 2026 

Dia Internacional de la Infermera: 12 maig de 2026 
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17. CALENDARI DE PRÀCTIQUES 2025-26 
 

CALENDARI DE PRÀCTIQUES CLÍNIQUES GRAU D’INFERMERIA 2025-26 
CAMPUS CATALUNYA, CAMPUS TERRES DE L’EBRE, SEU BAIX PENEDÈS I SEU VILAFRANCA DEL PENEDÈS 
DISTRIBUCIÓ PER CURSOS   
 
les assignatures de pràctiques clíniques del grau d'Infermeria es desenvoluparan segons els criteris establerts en els programes, ajustant els períodes a les possibilitats 
institucionals per incorporar l'estudiantat als centres amb els quals tenim convenis de col·laboració. 
 

Cur
s 

Setembr
e 

Octubre Novembre Desembre 

N
A
D
A
L 

Gener Febrer Març Abril Maig  Juny 

1r 

  
 
 

 

   
P
A
S
Q
U
A  

 
 

 8/06 al 26/06 

2n  Del 13 d’abril al 5 de Juny  

3r Del 7/01 al 10/04   

4t  8/09 al 19/12 7/01 a 13/02 
Del 16 de febrer 
al 20 de Març 

 23/03 al 8/05 11/05 al 18 de Juny 
 
 

 

1r Curs: 8 al 26 de juny 2026 
• Introducció a les pràctiques clíniques: 3 crèdits (3 setmanes pràctiques en centres sanitaris a 37,5 h / setmana. 14 dies: 105 hores de pràctiques) 

2n curs: 13 d’abril al 5 de juny 2026 
• Pràctiques clíniques I: 9 crèdits  (8 setmanes de pràctiques  a 37,5 h / setmana. 39 dies: 292,5 hores de pràctiques) 

3r Curs: 7 de gener al 10 d’abril de 2026 
• Pràctiques clíniques II: 18 crèdits  (12.5 setmanes. 37,5 h / setmana >> 62 dies: 465 hores de pràctiques) 

4t Curs: 8 de setembre de 2025 al 18 de juny de 2026 

• Pràctiques Clíniques III (Comunitàries o hospitalàries): 17 crèdits (15 setmanes. 37,5 h / setmana. 72 dies  540 hores de pràctiques) 

• Pràctiques Clíniques IV (Unitats de crítics i serveis especials): 17 crèdits  (11 setmanes. 37,5 h / setmana. 55 dies 412,5 hores de pràctiques).  

• Pràctiques Clíniques V (Unitats d’atenció a persona gran): 8,5 crèdits  (6 setmanes. 37,5 h / setmana. 28 dies 210 hores de pràctiques) 

• Pràctiques Clíniques VI (Unitats de psiquiatria i de salut mental): 8,5 crèdits  (6 setmanes. 37,5 h / setmana. 30 dies  i 225 hores de pràctiques) 

 
SETMANA SANTA: 30 DE MARÇ AL 6 D’ABRIL DE 2026 
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18. PROGRAMES DOCENTS DEL GRAU EN INFERMERIA 2025-26 
 

 
Els programes docents es poden consultar en aquest enllaç: 
 

 

https://guiadocent.urv.cat/guido/public/redirect?codiCentre=18 
 
 

https://guiadocent.urv.cat/guido/public/redirect?codiCentre=18

